
 



1. Общие положения. 
 

1.1. Настоящее Положение об организации внеурочной деятельности (далее – 
Положение) обучающихся ГБПОУ РД «Колледж инновационных 

технологий»  (далее – колледж) разработано в соответствии с Федеральным 

законом "Об образовании в Российской Федерации" от 29 декабря 2012 г. № 

273-ФЗ, Приказом Министерства просвещения Российской Федерации от 09 

ноября 2018 г. № 196 «Об утверждении порядка организации и 

осуществления образовательной деятельности по дополнительным 

общеобразовательным программам», стандартами среднего 

профессионального образования, программами подготовки специалистов 

среднего звена, реализуемыми в колледже.  
1.2. Положение регламентирует порядок организации внеурочной 
деятельности, определяет её направления и формы организации.  
1.3. Внеурочная деятельность представляет собой вид образовательной 

деятельности, которая осуществляется отдельно, в свободное от аудиторных 

занятий время, в формах, отличных от учебной деятельности; тем не менее, 

является важнейшей частью образовательного процесса, обеспечивающей 

формирование нравственных, общекультурных, гражданских и 

профессиональных качеств личности будущего выпускника колледжа.  
1.4. Внеурочная деятельность создает дополнительные возможности для 

обучающихся, направленные на самореализацию, раскрытие личностного 

потенциала, творческое развитие талантливой молодежи, способствует 

формированию целостной, гармоничной личности, в том числе, из числа 

обучающихся с ограниченными возможностями здоровья, детей-инвалидов и 

инвалидов; является воспитательным компонентом образовательного 

процесса.  
1.5. Внеурочная деятельность направлена на развитие компетенций 

обучающихся, является необходимым условием реализации Федерального 

государственного образовательного стандарта среднего профессионального 

образования.  
1.6. Организация внеурочной деятельности может осуществляться через 

реализацию дополнительных общеобразовательных программ.  
1.7. Внеурочная деятельность может быть организована на базе колледжа, 

организаций, предприятий партнеров колледжа и работодателей, учреждений 

дополнительного образования обучающихся, учреждений культуры и спорта 

и т.п. 
 
 
 
 



2.Цели и задачи внеурочной деятельности. 
 

2.1. Цель внеурочной деятельности: создание оптимальной социально-
педагогической среды, направленной на творческое развитие, 

профессиональное самоопределение и самореализацию личности 

обучающихся, обладающих высокой культурой, социальной активностью, 

качествами гражданина-патриота.  
2.2. Задачи внеурочной деятельности:  
2.2.1. Формирование и развитие творческих способностей 

обучающихся.  
2.2.2. Удовлетворение индивидуальных потребностей обучающихся в 

интеллектуальном, нравственном, художественно-эстетическом развитии, а 

также в занятиях физической культурой и спортом.  
2.2.3. Формирование культуры здорового и безопасного образа жизни.  
2.2.4. Обеспечение духовно-нравственного, гражданско-

патриотического, военно-патриотического, трудового воспитания 

обучающихся.  
2.2.5. Выявление, развитие и поддержка талантливых обучающихся, а 

также лиц, проявивших выдающиеся способности.  
2.2.6. Профессиональная ориентация обучающихся.  
2.2.7. Создание и обеспечение необходимых условий для личностного 

развития, профессионального самоопределения и творческого труда 

обучающихся.   
2.2.8. Социализация и адаптация обучающихся к жизни в обществе.  
2.2.9. Формирование общей культуры обучающихся.  
2.2.10. Удовлетворение иных образовательных потребностей и 

интересов обучающихся, не противоречащих законодательству Российской 

Федерации. 
 
 
 
 
 
 
 



3. Направления, формы и виды внеурочной деятельности. 
3.1. Формы организации внеурочной деятельности корректируются и 

устанавливаются колледжем ежегодно на основе актуальных потребностей 

обучающихся.  
3.2. Внеурочная деятельность является средством социализации 

обучающихся и организуется по направлениям развития личности:  
  
3.3. Внеурочная деятельность обучающихся может осуществляться 

очно и заочно (дистанционно).  
3.4. К формам внеурочной деятельности в рамках профессионально-

ориентированного направления относятся: предметный кружок, проблемная 

группа и другие объединения/формы по направлению. 
 

4. Порядок организации внеурочной деятельности. 
4.1. Занятия в рамках внеурочной деятельности могут проводиться 

преподавателями, педагогическими работниками колледжа, педагогами 

учреждений дополнительного образования, привлеченными специалистами.  
4.2. Преподаватели, педагогические работники колледжа привлекают 

обучающихся колледжа к активной работе по самореализации и 

самораскрытию личностных качеств  студентов через участие в различных 

формах и направлениях внеурочной деятельности.  
4.3. Преподаватели, педагогические работники колледжа 

самостоятельно выбирают наиболее актуальную и востребованную форму 

организации внеурочной деятельности в зависимости от своей 

квалификации, преподаваемого предмета 
4.3. Обучающиеся, их родители (законные представители) участвуют в 

выборе содержания внеурочной деятельности.  
4.4. Набор в различные творческие объединения по направлениям 

внеурочной деятельности осуществляется по желанию самих обучающихся 

на основе их интересов.  
4.5. Комплектование внеучебных объединений проводится 1 раз в 

семестр, в течение учебного года может проводиться дополнительный набор.  
4.6. Организация работы объединения по тому или иному направлению 

внеурочной деятельности осуществляется на основе соответствующей 

документации: 



 - программа работы творческого объединения на текущий учебный год 

по установленной форме  
- список членов и руководителя творческого объединения  
 - план работы творческого объединения на год  
- расписание-график проведения заседаний, занятий, тренировок, 

мероприятий творческого объединения по полугодиям  
- журнал учета работы  
- отчет о результатах работы, достижениях участников объединения за 

год  
4.7. Вся документация (программа, план работы, график-расписание 

занятий, состав участников) согласуется и утверждается заместителями 

директора колледжа по направлениям деятельности: заместителем директора 

по воспитательной работе и молодежной политике, заместителем директора 

по учебной работе.  
4.8. Руководители объединений дают название, формируют их 

основные цели и задачи, определяет концепцию работы объединения, 

транслируют в работе ведущую идею по максимальному раскрытию 

личностного потенциала студента.  
4.9. Занятия в объединениях по направлениям внеурочной 

деятельности на текущий учебный год проводятся согласно общему 

расписанию (графику) организации внеурочной деятельности, которое 

составляется и утверждается директором колледжа по представлению 

заместителей директоров по направлениям с учетом наиболее 

благоприятного режима труда и отдыха студентов. Изменение расписания 

производится также по приказу директора колледжа.  
4.10. Обучающиеся колледжа вправе выбирать любые из 

предложенных колледжем направлений и форм внеурочной деятельности в 

соответствии с планом внеурочной деятельности на текущий учебный год, а 

также изменять направление внеурочной деятельности.  
4.11. Члены объединения имеют право:  
- использовать материально-техническую базу и помещений колледжа 

для проведения и оформления результатов своей работы (кабинеты, учебные 

аудитории, библиотечные фонды, интернет-ресурсы, вычислительная и 

множительная техника, другие помещения инфраструктуры колледжа);  



 - принимать участие в мероприятиях различного уровня, в 

общеколледжных внеучебных мероприятиях, в различных в городских, 

региональных, окружных, всероссийских, международных мероприятиях; 
 - получать консультации преподавателей и педагогических работников 

колледжа; 
 - формировать заявки на материально-техническое снабжение 

материалами, инвентарем и прочим необходимым в процессе работы 

объединения;  
- участвовать в конкурсах на соискание именных стипендий, - на 

материальное и моральное поощрение; за активную работу члены 

объединений могут быть награждены дипломами, почётными грамотами, 

благодарственными письмами, ценными подарками;  
- вносить предложения по совершенствованию внеурочной 

деятельности;  
- на информационную поддержку деятельности объединения на сайте 

колледжа и в соцсетях, размещение информации на информационных 

стендах, в СМИ.  
4.12. Руководитель творческого объединения своевременно 

предоставляет информацию курирующему заместителю директора по 

направлению о списочных изменениях в составе объединения. 
 

5.Управление внеурочной деятельностью. 
5.1. В начале учебного года заместители директора по направлениям 

определяют состав руководителей объединений, деятельность которых они 

курируют.  
5.2. Руководители объединений назначаются и освобождаются от 

занимаемой должности приказом директора колледжа.  
5.3. Руководители объединений отвечают за жизнь и здоровье 

обучающихся во время проведения занятий и мероприятий по внеурочной 
деятельности.  

5.4. Курирующим заместителем директора по направлениям 

внеурочной деятельности: спортивно-оздоровительное, духовно-
нравственное, культурно-досуговое, общественно-полезное, социально-
значимое, интеллектуальное, информационное, военно-патриотическое, 



проектное (как направления государственной молодежной политики), - 
является заместитель директора по воспитательной работе . 

5.5. Курирующим заместителем директора по направлениям 

внеурочной деятельности: профессионально-ориентированное, научно-
познавательное, научно-исследовательское, инновационное, - является 

заместитель директора по учебной работе.  
5.6. Заместители директора по направлениям осуществляют общее 

руководство деятельностью объединений, утверждают всю документацию 

руководителей объединений. Вся учетная документация хранится у 

заместителей директора по направлениям после завершения работы.  
5.7. Оплата за руководство внеурочной деятельностью осуществляется 

из фонда оплаты колледжа. 
5.8. За результаты внеурочной деятельности в рамках объединения 

(победы в конкурсах, олимпиадах, соревнованиях на уровне города, края, 

РФ) руководителям могут выплачиваться единовременные премии на 

усмотрение руководства колледжа. 


